
 ازتظبیق انجنیرنظارتلایحه وظایف 
 معلومات کلی پست

 انجنیر نظارت از تطبیق عنوان وظیفه:

 قراردادی  بست:

   زراعت آبیاری ومالداری  وزارت یا اداره:

 کابل)مرکز( موقعیت پست:

 (1 ) ست:بتعداد 

 29/7/1402 تاریخ اعلان

            5/8/1402 تاریخ ختم اعلان

........................................................................................................................................................................................ 

جهررت ولرروو اانینرران از کیفیررتپ کنیررتپ پی ررر ت آبیرراری  کنتررروو و ارررارت از ت پیرره پرررو ه  ررای هدد و وظی:دده 

 کار و شفا یت در امور مربواه.

............................................................................................................................................................... 

 صلاحیت و مسئولیت های وظی:وی 

 .مربواهجهت بدست آوردن ا داف ستراتیژیک  ادارهاستراتیژی تهیه و ترتیب پلان کاری در م ابقت با اق ه راه و  .1

که توسط اداره و قرار دادی  ا اجرا می گرددپ به درمرکزو ولایات ارارت از تنام کار  ای  زیکی پرو ه  ای آبیاری  .2

 مدیریت سالم و کنتروو پرو ه. منرور

ارارت و کنتروو از کیفیت و کنیت پی ر ت کار  آغازکار مربواه جهتپرو ه  ای به ساوات  به تنام ولایات سفر .3

 پرو ه  ا.

 تثپیت  یلدی اوجام کارشده درپرو ه  ای درواو ت پیه وبرآورد ثاای پرو ه  ای تکنیل شده . .4

ده درم ابقت بااق ه وم خلات تخنیکی و نچنان تثپیت  یلدی تامینات تسلیم گیری اهایی پرو ه  ای ت پیه ش .5

 پرو ه  ا.

 م ابه بل اوجام وم خلات تخنیکی آن   ا بررسی مواد ساختناای قابل استفاده درپرو ه .6

 در پروسه ارارت و ارزیابی  دین پرو ه  افی ای آبیاری و مستارارت از چارچوب کاری در جلب  نکاری ااجنن  .7

 . ا ت پیه پرو ه  تحلیل واستفاده ازارریات آاها درمروله پ  ا  مستفیدین پرو ه ارریات جنع آوری .8

 .تأمین شفا یت و وسابد ی از اجراآت کاری بخش مربواه جهت دستیابی به ا داف لازمه .9

پی ر ت پ وعندالضرورت از  عالیت  ا و دستاورد  ا بننرور م لع ساختن ر پری اداره از ما وارارایه گزارش کاری  .10

 . ا و دست آورد ای بخش مربوط  عالیت

 .اجرای سایر وظایف که از ارف مقامات ذیللاح م ابه قوااینپ مقررات و ا داف اداره سپرده می ود .11

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 ح تحصیل و تجربه کاری( شرایط استخ ام )سط

 رشته تحصیلی 
ارجحیت  به درجات بلند تر تحلیلیپ ااجنیری سیوو  لیسااس در یکی از رشته  ای: داشتن سند تحلیلی وداقل .1

 داده می شود. 

 تجربه کاری 
 ( ساو تجربه کاری برای ماستر.۲برای داراده سند لیسااس و)  مرتپط به وظیفهتجربه کاری  ساو  (۴) وداقل .2

 های لازم مهارت
 دری( و آشنایی)تحریر و تکلم( با زبان ااگلیسی و ) پ توک ور  تسلط به زبان  ای رسنی .3



 .مرتپط به وظیفه ( ودیگربراامه  ا google earth,GISپ  Civil 3Dپ  Auto CAD))مهارت   ای کنپیوتری .4

 

mai  ( خود را به اینیل آدرس CVخلص سوااح )توااند اشخاص واجدین شرایط می l .hrcontract@gmai l .com  ارساو

 انایند.

اینیل خویش ذکر  subject line  یاد داشت : قابل ذکر است  نگام ارساو درخواستی خویش ل ف انوده عنوان بست را در

 .اناید

mailto:mail.hrcontract@gmail.com

