
 

 

 

 

 خدمات ملکی انلایحه وظایف کارکن
  : وظیفهنوان عـ

 اداره :وزارت / 
 ت :ـیـموقع

 بخش :
  ست :ـب

 گزارش به :
 گزارش از :

 کود :
 

     :وظيفه هدف 
 

 : ویيفوظ مکلفيت ها ومسؤليت های 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 :تحصيلات ، تجارب ومهارت های لازم 

 ( قانون کارکنان خدمات ملکی،ذکرگردیده است .34و) (7)مقتضیات حداقل برای این بست،درماده
 حد اقل درجه تحصیل :) فوق بکلوریای زراعت به لیسانس زراعت ارجحیت داده میشود(  .1
 تجارب لازمه ) یکسال تجربه کاری مرتبط به وظیفه  ( . .2
 مهارت های دیگر ) کورس های کوتاه مدت ، آموزش های داخل خدمت مطابق به وظیفه( . .3

 دیت کامل به یکی از لسانهای رسمی کشور)پشتو یا دری(.بل 

 . مهارت مسلکی ومدیریتی 

 . استفاده از پروگرام های کمپیوتر مطابق به وظیفه 
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 طرح و دیزاین نقشه خاک انجنیر 
 وزارت زراعت ، آبیار ی و مالداری

 17بادام باغ ناحیه 
 یخاکشناسریاست تحقیقات 

4 
 تصنیف وتهیه نقشه خاکآمریت 

 ندارد
 

 

 

 

 . طرح وترتیب پلان کاری درمطابقت به اهداف وستراتیژی اداره مربوطه 

 ها سروی وطرح دیزاین نقشه. 

 ترتیب بر آورد ها. 

  وارسی از اجراآت کاریمراقبت و . 

 ذیصلاح .سالانه و ارایه آن به مراجع ،ماهوار،ربعوار  هایترتیب گزارش 

 اداره سپرده  به قوانین، مقررات، اهداف وخط مشکه ازطرف مقامات مطابق  دربخش ساختمانی یر وظایفاجرای سا

 میشود .

             

 (و دیزاین نقشه ها جهت تحقیقات خاک برای زراعتطرح ) 


